Положение о Совете директоров АО «Салаватстекло»- 2015г.
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1. Общие положения

1.1.  Настоящее Положение, разработано в соответствии с Федеральным Законом «Об акционерных обществах», в соответствии с действующим гражданским законодательством Российской Федерации, Уставом АО «Салаватстекло» (именуемое в дальнейшем «Общество»), и устанавливает условия и порядок работы Совета директоров в Обществе.
1.2.  Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Уставом к компетенции общего собрания акционеров.
2. Цели деятельности и основные задачи Совета директоров

2.1.  Целью деятельности Совета директоров является обеспечение достижения максимальной прибыли и увеличение активов общества, защита прав и законных интересов акционеров, осуществление постоянного контроля за исполнительными органами, гарантирование полноты, достоверности и объективности публичной информации об Обществе.

2.2.  Для реализации целей деятельности Совет директоров руководствуется следующими принципами:
· принятие решений на основе достоверной информации о деятельности общества;
· исключение ограничений прав акционеров на участие в управлении делами общества, получение дивидендов и информации об обществе;
· достижение баланса интересов различных групп акционеров и принятие Советом директоров максимально объективных решений в интересах всех акционеров общества.

2.3.  Основные функции Совета директоров:
· Обеспечение и защита прав собственности Общества.
·  Оценка политических, финансовых и иных рисков, влияющих на деятельность Общества.
· Управление собственностью Общества, увеличение его прибыльности.
· Определение направления деятельности Общества и выработка стратегической политики с целью акционеров и членов трудового коллектива.
· Исполнение решений общего собрания акционеров.
· Определение критерия формирования управленческого персонала.
· Осуществление надзора за деятельностью исполнительных органов Общества.
· Обеспечение соблюдения Обществом действующего законодательства.
· Обеспечение соблюдения принципов корпоративного управления. 
            Главными задачами Совета директоров являются: формирование эффективной организационной структуры и системы управления Обществом; обеспечение устойчивого финансового положения Общества; определение перспективных и приоритетных направлений деятельности Общества; разработка и реализация тактических и стратегических задач, стоящих перед Обществом; достижение и сохранение конкурентоспособности Общества.

            Деятельность Совета директоров основывается на коллективном свободном обсуждении и решении вопросов, определяющих основные направления работы Совета, гласности, ответственности и подотчетности перед общим собранием акционеров Общества.

3. Компетенция Совета директоров

3.1 Совет директоров имеет право принимать решения по всем вопросам деятельности Общества и его внутренним делам, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров. 

      3.2.К компетенции Совета директоров относятся следующие вопросы:

1) определение приоритетных направлений деятельности Общества;

2) созыв годового и внеочередного общих собраний акционеров, в рамках полномочий согласно уставу Общества;

3) утверждение повестки дня общего собрания акционеров;

4) определение даты составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров в соответствии с положениями главы VII Федерального закона “Об акционерных обществах” и настоящим Уставом, и связанные с подготовкой и проведением общего собрания акционеров;

5) вынесение на решение общего собрания акционеров вопросов, предусмотренных подпунктами 2,6,7,8,15,16,17,18 пункта 13.4 Устава Общества; 

6) избирают и прекращают полномочия Генерального директора Общества;

7) избирают и прекращают полномочия членов Правления Общества;

8) рекомендации по размеру выплачиваемых членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг аудитора;

9) рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

10) увеличение уставного капитала Общества за счет имущества Общества, путем размещения Обществом дополнительных акций в пределах количества и категорий объявленных акций только среди акционеров пропорционально количеству принадлежащих им акций. 

11) создание филиалов и открытие представительств общества;

12) размещение обществом облигаций и иных эмиссионных ценных бумаг, облигаций, конвертируемых в акции, и иных эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, осуществляется по решению совета директоров;

13) приобретение размещенных Обществом акций (за исключением случая, указанного в подп. 8 п. 13.4. устава), облигаций и иных ценных бумаг;

14) реализация приобретенных Обществом и поступивших в распоряжение Общества собственных акций;

15) определение цены (денежной оценки) имущества, цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных законодательством;

16) использование резервного и иных фондов Общества;

17) утверждение внутренних документов Общества, в том числе «Положения о генеральном директоре», «Положения о Правлении»  и других, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено к компетенции общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов общества, утверждение которых отнесено уставом общества к компетенции исполнительных органов общества;

18) создание филиалов и открытие представительств Общества;

19) назначение и освобождение от должности руководителей филиалов и представительств Общества;

20) принятие решений об участии и о прекращении участия Общества в иных организациях, за исключением предусмотренных в пункте 13.4. Устава, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров Общества;

21) одобрение различных сделок, в случае если предметом сделки является имущество, стоимость которого составляет от 10 до 50  процентов от балансовой стоимости активов Общества на дату принятия решения о совершении такой сделки:

        - в случае если предметом сделки является имущество, стоимость которого составляет от 10 до 25 (существенная сделка)  процентов балансовой стоимости активов Общества на дату принятия - решение о совершении такой сделки, решение принимается большинством голосов членов Совета директоров, присутствующих на заседании;

         - в случае если предметом сделки является имущество, стоимость которого составляет от 25 до 50 (крупная сделка) процентов балансовой стоимости активов Общества на дату принятия решения  - решение об одобрении крупной сделки принимается всеми членами совета директоров общества единогласно, при этом не учитываются голоса выбывших членов совета директоров.  Если единогласие совета директоров общества по вопросу об одобрении крупной сделки не достигнуто, по решению совета директоров общества вопрос об одобрении крупной сделки может быть вынесен на решение общего собрания акционеров. 

       24) Одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, за исключением случаев, когда:

· предметом сделки или нескольких взаимосвязанных сделок является имущество, стоимость которого по данным бухгалтерского учета (цена предложения приобретаемого имущества) составляет 2 и более процентов балансовой стоимости активов общества   по данным бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату;

· сделка и (или) несколько взаимосвязанных между собой сделок являются размещением посредством подписки или реализацией акций, составляющих более 2 процентов обыкновенных акций, ранее размещенных Обществом, и обыкновенных акций, в которые могут быть конвертированы ранее размещенные эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в акции;

· сделка или несколько взаимосвязанных сделок являются размещением посредством подписки эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции, которые могут быть конвертированы в обыкновенные акции составляющие более 2 процентов обыкновенных акций ранее размещенных, и обыкновенных акций, которые могут быть конвертированы ранее размещенные эмиссионные ценные бумаги, конвертируемые в акции.

        Решение принимается Советом директоров Общества большинством голосов директоров, не заинтересованных в совершении сделки.

22) утверждение годовых планов Общества;

23) утверждение регистратора общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

24) назначение и освобождение от должности директоров дочерних обществ;

25) утверждение внутренних документов, регулирующие деятельность органов управления Общества: «Положение о Генеральном директоре», «Положение о Правлении»;

26) иные вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров законодательством и настоящим Уставом.

        Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение Генеральному директору Общества и Правлению.

4. Состав Совета директоров, порядок избрания членов Совета директоров и досрочное прекращение их полномочий

4.1. Члены Совета директоров избираются годовым общим собранием акционеров Общества путем кумулятивного голосования на срок до следующего годового общего собрания акционеров.

Количественный состав Совета директоров составляет 7 (семь) человек. Каждый член Совета директоров может переизбираться неограниченное число раз.

4.2.  Список кандидатов в состав Совета директоров формируется действующим Советом директоров и выносится на общее собрание акционеров.

4.3. Акционер или группа акционеров Общества, владеющие в совокупности не менее чем 2  процентами голосующих акций Общества, в срок не более чем за 45 дней после окончания финансового года вправе выдвинуть кандидатов в Совет директоров, число которых не может превышать избираемого количественного состава этого органа.

4.4. Число голосующих акций, которыми владеет акционер, подписавший предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров, определяется на дату внесения предложения в Общество.

Голосующими акциями являются акции, владельцы которых имеют право голоса по всем вопросам компетенции общего собрания акционеров.

Датой внесения предложения является дата его почтового отправления или дата сдачи документа в Общество.

Если после указанной даты доля голосующих акций у акционера уменьшится и составит менее 2 процентов голосующих акций Общества либо акционер лишится голосующих акций, то, независимо от причин этого, предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров признается правомочным и Совет директоров обязан его рассмотреть.

4.5. Предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров вносятся в письменной форме. Устные предложения не принимаются и не рассматриваются.

4.6. Предложение о выдвижении кандидатов в Совет директоров должно быть подписано акционерами, внесшими соответствующее предложение, с указанием их имени (наименования), количества и категории принадлежащих им акций.

Если предложение о выдвижении кандидатов подписывается представителем акционера, к предложению прилагаются доверенность на совершение соответствующих действий или иные документы, удостоверяющие право представителя действовать от имени акционера. В случае, если доверенность выдана в порядке передоверия, наряду с ней (ее копии) представляется также доверенность, на основании которой она выдана, или ее копия.

Доверенности должны быть оформлены в соответствии с требованиями ст. 185, 185.1 Гражданского кодекса Российской Федерации или удостоверены нотариально. В случае предоставления копии доверенности копия должна быть удостоверена нотариально. 
Специальные требования к содержанию предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров 

4.7. Число кандидатов в одном предложении о выдвижении кандидатов в Совет директоров не может превышать избираемого количественного состава Совета директоров, определенного в Уставе Общества.

Если в одном предложении указано большее число кандидатов, чем определено в Уставе Общества, рассматривается число кандидатов, соответствующее избираемому количественному составу Совета директоров, определенному в Уставе Общества. В этом случае учитываются первые по порядку кандидаты, названные в предложении о выдвижении кандидатов в Совет директоров. 

4.8. В Совет директоров не могут быть избраны граждане, которым по суду и закону запрещено заниматься соответствующими видами деятельности.
4.9. Членом Совета директоров Общества может быть только физическое лицо. Членами Совета директоров могут быть как акционеры так и не акционеры.

4.10. Предложение о выдвижении кандидатов для избрания на общем собрании акционеров в Совет директоров должно содержать наименование органа, для избрания в который предлагается кандидат, а также по каждому кандидату:

· фамилию, имя, отчество;

· данные документы удостоверяющие личность;

Предложение о выдвижении кандидатов для избрания на общем собрании акционеров в Совет директоров может дополнительно содержать по каждому кандидату:

· количество акций Общества, принадлежащих кандидату, либо указание на то, что кандидат не является акционером Общества;
· перечень юридических лиц, участником которых является кандидат, с указанием принадлежащих ему акций, долей, паев в уставном (складочном) капитале этих юридических лиц;
· перечень лиц, по отношению к которым кандидат является аффилированным лицом, с указанием оснований аффилированности;

· места работы и должности за последние пять лет;

· адрес и контактный телефон, по которым можно связаться с кандидатом.

4.11. Голоса акционеров, подписавших различные предложения о выдвижении кандидатов для избрания в Совет директоров Общества, не суммируются.

Каждое предложение о внесении кандидатов для избрания в Совет директоров Общества рассматривается Советом директоров в отдельности.

Акционеры считаются внесшими совместное предложение о выдвижении кандидатов для избрания в Совет директоров Общества, если ими подписано одно такое предложение.

Для включения кандидата в список кандидатур для избрания в Совет директоров Общества необходимо, чтобы хотя бы одно предложение о внесении данного кандидата было подписано акционерами, владеющими необходимым по закону числом голосующих акций Общества.

Утверждение списков кандидатур для голосования по выборам Совета директоров на годовом общем собрании акционеров
4.12. Совет директоров Общества обязан рассмотреть поступившие предложения по кандидатурам и принять решение о включении или об отказе во включении их в список для голосования не позднее пяти дней после окончания установленного Уставом Общества срока поступления в Общество предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров. Выдвинутые кандидаты подлежат включению в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества, за исключением случаев, если:

· акционерами (акционером) не соблюдены установленные Уставом Общества сроки поступления в Общество предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров Общества;

· акционеры (акционер), подписавшие предложение о выдвижении кандидатов для избрания в Совет директоров, не являются владельцами предусмотренного пунктом 1 статьи 53 Федерального закона «Об акционерных обществах» количества голосующих акций Общества;

· предложение не соответствует требованиям п.п. 4.5., 4.6., настоящего Положения и соответствующим требованиям Федерального закона «Об акционерных обществах» и Устава Общества.

4.13. Мотивированное решение Совета директоров Общества, об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества направляется акционерам (акционеру), внесшим предложение не позднее  3 (трех) дней с даты его принятия.

Мотивированное решение Совета директоров Общества об отказе во включении предложенного кандидата в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества в связи с тем, что акционеры (акционер) не являются владельцами предусмотренного Федеральным законом «Об акционерных обществах» количества голосующих акций Общества, должно быть подтверждено письменно.

4.14. Решение Совета директоров Общества об отказе во включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества, а также уклонение Совета директоров Общества от принятия решения могут быть обжалованы в суде.

Уклонением Совета директоров от принятия решения о включении кандидата в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества, в частности, является:

· проведение заседания Совета директоров без принятия решения;

· иное бездействие Совета директоров, приведшее к непринятию указанного решения;

· не предоставление акционеру копии решения (протокола, выписки из протокола) Совета директоров;

· принятие решения в формулировке, допускающей неоднозначное толкование.

Получение письменного согласия кандидатов, включенных в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества

4.15. Общество должно получить от лица, включенного в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров Общества, письменное согласие баллотироваться в Совет директоров Общества.

Общество направляет каждому кандидату, включенному в список кандидатур для голосования по выборам в Совет директоров Общества письмо, в котором сообщает, в какой орган он выдвинут, кто внес предложение о выдвижении его кандидатуры, каким количеством голосующих акций Общества владеют акционеры, выдвинувшие его кандидатуру. В письме содержится просьба письменно подтвердить согласие кандидата баллотироваться в данный орган Общества, а также просьба подтвердить достоверность данных о кандидате, предоставление которых предусмотрено Уставом Общества.

При самовыдвижении (кандидат выдвинул свою кандидатуру сам) считается, что письменное согласие кандидата баллотироваться в Совет директоров Общества имеется.

4.16. Кандидат, выдвинутый для избрания в Совет директоров Общества, вправе в любое время снять свою кандидатуру, известив об этом письменно Общество.

4.17. В случае отсутствия предложений о выдвижении кандидатов в Совет директоров, отсутствия или недостаточного количества кандидатов, предложенных акционерами для избрания Совета директоров, Совет директоров вправе включать в повестку дня общего собрания акционеров вопрос об избрании Совета директоров и (или) кандидатов в список кандидатур по своему усмотрению.

4.18. Количество кандидатов для избрания Совета директоров считается недостаточным в следующих случаях:

· в установленный Уставом срок в Общество не поступило от акционеров ни одного предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров;

· в установленный Уставом Общества срок в Общество поступили от акционеров предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров, однако, число кандидатов, включенных на основании этих предложений в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров, составляет менее числа членов Совета директоров, определенного Уставом Общества как кворум для проведения заседания Совета директоров;

· кандидаты, включенные в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров, сняли свои кандидатуры, письменно известив об этом Общество, и число кандидатов, подлежащих включению в бюллетень для голосования по избранию Совета директоров, составляет менее числа членов Совета директоров, определенного Уставом Общества как кворум для проведения заседания Совета директоров.

4.19. Совет директоров Общества включает по своей инициативе кандидатов в список кандидатур для голосования по выборам Совета директоров и в бюллетени для голосования не позднее даты предоставления информации (материалов), подлежащей представлению акционерам при подготовке к проведению общего собрания акционеров.

Избрание Совета директоров

4.20. Выборы членов Совета директоров осуществляются кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества.  Акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами (но не более числа лиц, которые должны быть избраны).
4.21. Члены Совета директоров исполняют свои обязанности с момента избрания их собранием акционеров до момента избрания нового состава Совета директоров.
4.22. Если годовое общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные Федеральным законом «Об акционерных обществах», полномочия Совета директоров прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания акционеров.
4.23. Член Совета директоров вправе в любое время добровольно сложить свои полномочия, известив об этом письменно председателя Совета директоров и указав дату сложения с себя полномочий. При этом полномочия остальных членов Совета директоров не прекращаются, кроме случая, установленного в следующем пункте настоящего Положения.
4.24. В случае, когда количество членов Совета директоров становится менее половины количества, предусмотренного Уставом Общества и избранного общим собранием акционеров, Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров в течение 5 дней.
4.25. Решение общего собрания акционеров о досрочном прекращении полномочий Совета директоров может быть принято только в отношении всех членов Совета директоров Общества.

Если полномочия всех членов Совета директоров прекращены досрочно, а внеочередное общее собрание акционеров не избрало членов Совета директоров в количестве, определенном настоящим Положением и Уставом Общества, то полномочия Совета директоров Общества действуют только в рамках, оговоренных в п. 4.24 настоящего положения.
4.26. Каждый новый член Совета директоров вправе ознакомиться с документами Общества, с историей Общества, с работой Совета, с документами (последними годовыми отчетами Общества, протоколами очередных и внеочередных общих собраний акционеров, протоколами заседаний Совета директоров, другой информацией).

5. Председатель Совета директоров

5.1. Члены Совета директоров большинством голосов от общего числа членов Совета директоров избирают из своего состава председателя Совета директоров.

5.2. Генеральный директор Общества не может быть одновременно председателем Совета директоров, но имеет право председательствовать на заседаниях Совета директоров.

5.3. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

5.4. При избрании председателя Совета директоров предыдущего состава в новый состав Совета директоров он продолжает выполнять обязанности председателя до избрания нового председателя Совета директоров. Если председатель Совета директоров предыдущего состава не будет избран в новый состав Совета директоров, обязанности председателя Совета директоров до его избрания исполняет старейший член Совета директоров. 
5.5. Председатель Совета директоров осуществляет общее руководство деятельностью Совета директоров в порядке, предусмотренном настоящим Положением.

5.6. Председатель Совета директоров Общества:

· организует работу Совета директоров Общества;
· созывает заседания Совета директоров Общества и председательствует на них;
· готовит повестку дня заседания Совета директоров с учетом предложений членов Совета директоров, Ревизионной комиссии, аудитора, Генерального директора Общества, а также акционеров (акционера), владеющих не менее чем 2 процентами голосующих акций Общества;
· предоставляет членам Совета директоров полную информацию о финансово-хозяйственной деятельности Общества;
· председательствует на общем собрании акционеров.
5.7.  В случаях отсутствия председателя Совета директоров Совета директоров их функции осуществляет один из членов Совета директоров.

6.  Секретарь Совета директоров

6.1. Секретарь Совета директоров может быть избран из числа членов Совета директоров большинством голосов всех членов Совета директоров. Секретарем Совета директоров может быть назначено физическое лицо, не являющееся членом Совета директоров. 
         С этим лицом Общество заключает договор, предусматривающий ответственность за разглашение ставшей ему известной информации о деятельности Совета директоров. 

Секретарь Совета директоров, не являющийся членом Совет директоров, исполняет обязанности до назначения нового секретаря или продления договора.

6.2. Генеральный директор Общества не может быть одновременно секретарем Совета директоров.

6.3. Совет директоров вправе в любое время переизбрать секретаря Совета директоров.

6.4. При избрании секретаря Совета директоров предыдущего состава в новый состав Совета директоров он продолжает выполнять обязанности секретаря до избрания нового секретаря Совета директоров. Если секретарь Совета директоров предыдущего состава не будет избран в новый состав Совета директоров, обязанности секретаря Совета директоров до его избрания исполняет член Совета директоров, осуществляющий полномочия председателя Совета директоров.

6.5. Секретарь Совета директоров обязан:

· вести и составлять протокол заседания Совета директоров;
· подводить итоги голосования по решениям, принимаемым опросным путем (заочным голосованием);
· вести учет и хранить входящую документацию и копии исходящей документации Совета директоров;
· заблаговременно сообщать членам Совета директоров о проведении заседаний Совета директоров;
· рассылать членам Совета директоров бюллетени для голосования для принятия решений Совета директоров, принимаемых опросным путем (заочным голосованием);
· хранить протоколы заседаний Совета директоров;
· хранить решения Совета директоров, принимаемые опросным путем (заочным голосованием);
· хранить бюллетени для голосования, направленные в Совет директоров членами Совета директоров для принятия решений Совета директоров, принимаемых опросным путем (заочным голосованием).

6.6. Секретарь Совета директоров, за осуществление своих функций ежемесячно получает вознаграждение в период исполнения им своих обязанностей, в соответствии с договором.
7.  Порядок работы Совета директоров. Созыв заседаний Совета директоров

7.1. Заседания Совета директоров созываются председателем Совета директоров по его собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, Ревизионной комиссии или аудитора Общества, исполнительного органа Общества.
7.2. При принятии решения о созыве заседания Совета директоров лица, его созывающие, должны определить:
· дату, время и место проведения заседания;
· форму проведения заседания (заочное, очное)
· повестку дня заседания;
· формулировки вопросов, поставленных на голосование;
· перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров к заседанию.
7.3. Решение Совета директоров принимается следующими способами:
· на заседании Совета директоров (очное форма голосования);

· на заседании Совета директоров, при проведении которого учитываются при определении кворума и результатов голосования письменные мнения по вопросам повестки дня отсутствующих на заседании членов Совета директоров;

· заочным голосованием;

В случаях, когда в соответствии с Уставом Общества решение принимается единогласно всеми членами Совета директоров без учета голосов выбывших членов Совета директоров, под выбывшими членами Совета директоров понимаются:

· умершие, безвестно отсутствующие и признанные недееспособными;

· лица, полномочия которых досрочно прекращены по решению общего собрания акционеров;
· лица, добровольно сложившие с себя полномочия членов Совета директоров и письменно уведомившие об этом Общество;

7.4.  Заседания Совета директоров готовит и проводит председатель Совета директоров или по его поручению один из членов Совета директоров. Одно из заседаний Совета директоров (годовое заседание) проводится не менее чем за 30 дней до даты проведения годового собрания акционеров с целью формирования повестки дня годового собрания акционеров и утверждения кандидатов в Совет директоров и Ревизионную комиссию Общества и годового отчета.

7.5. В случае необходимости любое заседание Совета директоров может быть отложено с согласия большинства присутствующих членов Совета директоров.

Оповещение членов Совета директоров о созыве и проведении заседания Совета директоров

7.6. Уведомление о проведении заседания направляется членам Совета директоров в письменной форме или иным удобным для них образом (в том числе посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи).

7.7. Уведомление о проведении заседания должно содержать:

· указание на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа или юридического лица, предъявившего требование);

· вопросы повестки дня;

· место и время проведения заседания.

В случае если определен перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров к заседанию, то указанная информация (материалы) предоставляется по требованию члена Совета директоров до проведения заседания Совета директоров в форме и сроки, определенные Советом директоров. Помимо этого, указанная информация (материалы) предоставляется всем членам Совета директоров, присутствующих на заседании.

Требование о созыве заседания Совета директоров

7.8. Требование о созыве заседания Совета директоров подается председателю Совета директоров в письменной форме и должно содержать следующие сведения:

· указанием на инициатора созыва заседания (имя инициатора либо наименование органа или юридического лица, предъявившего требование;

· дата, время и место проведения заседания;

· вопросы повестки дня;

· формулировки вопросов, поставленных на голосование;

· перечень информации (материалов), предоставляемых членам Совета директоров к заседанию.

· адрес, по которому следует отправить ответ на предъявленное требование.

7.9. Требование должно быть подписано инициатором созыва заседания.

В случае предъявления требования коллегиальным органом требование должно быть подписано членами такого органа, голосовавшими «за» принятие решения о предъявлении требования.

В случае предъявления требования акционерами (акционером) Общества, использующим свое право, предусмотренное Уставом Общества, требовать созыва заседания Совета директоров, требование должно быть подписано представителем инициаторов созыва заседания. В таком случае к требованию должна быть приложена доверенность, оформленная в соответствии с требованиями Гражданского кодекса Российской Федерации или удостоверенная нотариально. 
Датой предъявления требования о созыве заседания Совета директоров считается дата получения его председателем Совета директоров.

7.10. Председатель Совета директоров обязан уведомить инициаторов созыва заседания о принятом решении в течение 3 дней с даты принятия решения. Датой уведомления считается дата отправления уведомления.

Кворум для проведения заседания Совета директоров

7.11. Кворум для заседания Совета директоров Общества составляет присутствие не менее половины от числа избранных членов Совета директоров Общества. В соответствии с п. 14.13 Устава АО «Салаватстекло» -   кворумом является присутствие не менее половины членов Совета директоров – 4 (четыре) человека.

7.12. В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее количества, составляющего указанный кворум. Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного общего собрания акционеров.
7.13. Решение Совета директоров, принимаемое заочным голосованием, считается действительным, если в заочном голосовании участвовали более половины от числа членов Совета директоров, определенного уставом Общества, кроме вопросов, для принятия решения по которым, в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных Обществах» и уставом Общества требуется единогласие всех членов Совета директоров, без учета голосов выбывших членов Совета директоров.

7.14. Решения на заседании Совета директоров Общества принимаются большинством голосов членов Совета директоров Общества, принимающих участие в заседании и (или) выразивших свое мнение письменно, если Федеральным законом «Об акционерных Обществах» и уставом Общества не предусмотрено иное.

Решения принимаются единогласно всеми членами Совета директоров, при этом не учитываются голоса выбывших членов Совета директоров, по вопросам по которым это правило указано в законе, а также в Уставе. Если единогласие Совета директоров Общества по вопросам не достигнуто, то по решению Совета директоров Общества эти вопросы могут быть вынесены на решение общего собрания акционеров. 



7.15. При решении вопросов на заседании Совета директоров Общества каждый член Совета директоров Общества обладает одним голосом.

Передача права голоса членом Совета директоров Общества иному лицу, в том числе другому члену Совета директоров Общества, не допускается.

В случае равенства голосов членов Совета директоров Общества при принятии решений председатель Совета директоров обладает решающим голосом.

7.16. Член Совета директоров, не согласившийся с решением Совета директоров, вправе потребовать занесения своего собственного мнения в протокол, что является основанием для снятия с него ответственности за принятое решение.

Учет письменного мнения члена Совета директоров, отсутствующего на заседании
7.17. При определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня учитывается письменное мнение члена Совета директоров Общества, отсутствующего на заседании Совета директоров Общества.

Письменное мнение должно быть представлено членом Совета директоров председателю Совета директоров до проведения заседания Совета директоров.

Письменное мнение члена Совета директоров может содержать его голосование как по всем вопросам повестки дня заседания, так и по отдельным вопросам. Письменное мнение члена Совета директоров учитывается только при определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня, по которым оно содержит голосование члена Совета директоров.

7.18. Если копия письменного мнения члена Совета директоров не была включена в информацию (материалы), предоставляемую членам Совета директоров к заседанию, то председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров до начала голосования по вопросу повестки дня, по которому представлено это мнение.

В случае присутствия члена Совета директоров на заседании Совета директоров, его письменное мнение, полученное до проведения заседания, на заседании не оглашается и при определении наличия кворума и результатов голосования не учитывается.

7.19. Письменное мнение члена Совета директоров не учитывается при определении наличия кворума и результатов голосования по следующим вопросам:

· созыв годового общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для его созыва и проведения, предусмотренных п. 1 ст. 54 Федерального закона «Об акционерных общества»;

· принятие решения о созыве или отказе в созыве внеочередного общего собрания акционеров;

· предварительное утверждение годового отчета Общества в порядке, предусмотренном п. 4 ст. 88 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· созыв или отказ в созыве внеочередного общего собрания акционеров;

· избрание и переизбрание председателя Совета директоров;

· образование исполнительных органов Общества (Генерального директора и Правления Общества) и досрочное прекращение их полномочий;

· утверждение приоритетных направлений и бюджетов Общества;
· вынесение на рассмотрение общего собрания акционеров предложений о реорганизации и ликвидации Общества.
Протоколы заседаний Совета директоров
7.20. На заседании Совета директоров ведется протокол секретарем Совета директоров, а при его отсутствии – одним из членов Совета директоров по поручению председательствующего на заседании.

7.21. Протокол заседания Совета директоров составляется не позднее 3 дней после его проведения. В протоколе заседания указываются:

· место и время его проведения;

· форма проведения

· лица, присутствующие на заседании;

· лица, предоставившие письменное мнение по вопросам повестки дня;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров подписывается председательствующим на заседании и секретарем Совета директоров.

7.22. В случае учета при определении наличия кворума и результатов голосования по вопросам повестки дня письменного мнения члена Совета директоров, отсутствующего на заседании Совета директоров, полученные от членов Совета директоров письменные мнения по вопросам повестки дня приобщаются в виде приложений к протоколу.

7.23. Общество обязано постоянно хранить протоколы заседаний Совета директоров по месту нахождения его исполнительного органа.

Общество обязано обеспечить акционерам, а также членам Совета директоров, Ревизионной комиссии, аудитору Общества доступ к протоколам заседаний Совета директоров, если эти протоколы не содержат коммерческой тайны.

8.  Проведение заседаний Совета директоров в форме заочного голосования
8.1  Решение Совета директоров может быть принято заочным голосованием в порядке, предусмотренным настоящей статьей.

Решение Совета директоров, принимаемое заочным голосованием, считается принятым, если за его принятие проголосовали «ЗА» более половины членов Совета директоров, участвующих в заочном голосовании.

Совет директоров не вправе принимать заочным голосованием следующие решения:

· созыв годового общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для его созыва и проведения, предусмотренных п. 1 ст. 54 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· предварительное утверждение годового отчета Общества в порядке, предусмотренном п. 4 ст. 88 Федерального закона «Об акционерных обществах»;

· созыв или отказ в созыве внеочередного общего собрания акционеров;

· избрание и переизбрание председателя Совета директоров;

· образование исполнительных органов Общества (Генерального директора и Правления Общества) и досрочное прекращение их полномочий;

· утверждение приоритетных направлений и бюджетов Общества;

· вынесение на рассмотрение общего собрания акционеров предложений о реорганизации и ликвидации Общества.

8.2  Решение о проведении заочного голосования принимается Председателем Совета директоров. Заочное голосование не может быть проведено по решению лиц, исполняющих обязанности Председателя Совета директоров до избрания Председателя Совета директоров или при его отсутствии.

8.3  Заседание Совета директоров по инициативе аудитора и ревизионной комиссии не может проводиться в форме заочного голосования.
Бюллетень для голосования
8.4  Бюллетень для голосования должен содержать следующие сведения:

· полное фирменное наименование Общества;

· дата окончания приема бюллетеней для голосования;

· адрес приема бюллетеней для голосования;

· формулировку решения по каждому вопросу, поставленному на голосование, и варианты голосования по нему, выраженные формулировками «за», «против» и «воздержался»;

· указанием на то, что бюллетень должен быть подписан членом Совета директоров.

Бюллетени для голосования и иная информация (материалы) высылаются членам Совета директоров по почте письмами или вручаются лично, или отправляются по электронной почте по личной просьбе члена Совета директоров.

8.5  Принявшими участие в заочном голосовании считаются члены Совета директоров, чьи бюллетени были получены не позднее установленной даты окончания приема бюллетеней.
9. Права и обязанности членов Совета директоров
9.1 
Член Совета директоров имеет право:

· требовать от должностных лиц и работников Общества любую информацию (документы и материалы) в установленном законодательством и Уставом Общества порядке; 

· получать за исполнение своих обязанностей вознаграждение и (или) компенсацию расходов, связанных с исполнением функций члена Совета директоров Общества в случаях и размере, установленных решением общего собрания акционеров;

· знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров Общества и получать их копии;

· требовать внесения в протокол заседания Совета директоров своего особого мнения по вопросам повестки дня заседания и принимаемым решениям
9.2 Члены Совета директоров Общества обязаны исполнять свои обязанности в соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.
В случае неисполнения или небрежного выполнения ими своих функций, издания незаконных распоряжений, превышения пределов предоставленной им власти, бездействия, нарушения требований Устава Общества и настоящего Положения, решений общих собраний акционеров члены Совета директоров несут ответственность перед общим собранием акционеров.
9.3 Члены Совета директоров обязаны:

· добросовестно относится к своим обязанностям;

· действовать в пределах своей компетенции, в соответствии с целями и задачами Совета директоров;

· действовать в интересах Общества в целом, а не отдельных акционеров, должностных и других лиц;

· не разглашать, ставшую им известной конфиденциальную информацию о деятельности Общества;

· инициировать заседания Совета директоров для решения неотложных вопросов;

· присутствовать на заседаниях Совета директоров;

· участвовать в принятии решений Совета директоров путем голосования по вопросам повестки дня его заседаний;

· принимать обоснованные решения, для чего изучать всю необходимую информация (материалы), проводить расследования и доводить до сведения всех членов Совета директоров всю без исключения информацию, имеющую отношение к принимаемым решениям;

· при принятии решений оценивать риски и неблагоприятные последствия;

· своевременно сообщать Обществу о своей аффилированности и изменениях в ней;

· доводить до сведения Совета директоров сведения о предполагаемых сделках, в совершении которых они могут быть признаны заинтересованными;

· участвовать в проведении экспертиз проектов и программ, предлагаемых Советом директоров;

· готовить предложения по улучшению финансово-хозяйственной деятельности Общества по поручению Совета директоров;
· сообщать другим членам Совета директоров ставшие им известные факты нарушения работниками Общества, включая должностных лиц, правовых актов, Устава, Положений, правил и инструкций Общества;
· подготавливать и вносить на рассмотрение Совета директоров вопросы, входящие в его компетенцию;

· определять свое мнение по годовым отчетам, годовой бухгалтерской отчетности, в том числе отчетов о прибылях и убытков (счетов прибылей и убытков) Общества, по порядку распределения прибыли, в том числе выплате (объявлении) дивидендов, и убытков Общества по результатам финансового года. 

9.4. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием). В случае если ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед Обществом является солидарной.
9.5. Члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании, за данное решение ответственности не несут. 
9.6. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом размещенных обыкновенных акций Общества, вправе обратиться в суд с иском к члену Совета директоров о возмещении убытков, причиненных Обществу его виновными действиями (бездействием).

10. Вознаграждения членов Совета директоров и компенсация расходов, связанных с исполнением ими своих обязанностей

10.1. По решению общего собрания акционеров членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей может выплачиваться вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров. Общая сумма таких вознаграждений и компенсаций устанавливается решением общего собрания акционеров и выплачивается из чистой прибыли.
11. Процедура утверждения и изменения положения о Совете директоров

11.1.
Положение о Совете директоров утверждается общим собранием акционеров большинством голосов лиц, участвующих в общем собрании акционеров.
11.2.

Если в результате изменения законодательных и иных правовых актов Российской Федерации отдельные нормы настоящего Положения вступают в противоречие с указанными законодательными и правовыми актами, они утрачивают силу.

11.3.
До момента внесения изменений и дополнений члены Совета директоров руководствуются настоящим Положением в части не противоречащей действующему законодательству Российской Федерации.
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